
附件1

安徽省进一步推动纺织工业优化升级

若干政策举措

（征求意见稿）

纺织工业是我省传统优势产业和重要的民生产业，在繁荣市场、扩大出口、吸纳就业、促进城镇化发展等方面发挥了重要作用。为贯彻落实省委省政府决策部署和《安徽省纺织工业优化升级实施方案》文件精神，进一步推动产业优化升级，实现高质量发展，特制定以下工作举措。

推动产业创新发展。引导纺织企业通过参加重大科技攻关、产业链协同创新和“揭榜挂帅”等方式，加大新型纺织材料、生物基纤维新材料、功能性纺织品、高端纺织面料、产业用纺织品等领域研发投资，推动关键共性技术攻关。加强纺织产业技术基础公共服务平台和创新平台建设，支持纺织产业集群所在地政府与省内外高校院所共建纺织产业创新研究院、联合实验室等协同创新载体，打造“一集群一创新平台”格局。鼓励龙头企业、行业协会围绕纺织新材料新业态新模式组建纺织创新联盟，常态化举办科技沙龙、产学研对接等科技对接活动，联合上下游企业和高校院所开展协同攻关。加快科技成果转化应用，支持建设纺织产业中试验证平台，鼓励龙头企业开放中试线，降低中小企业中试成本，按政策规定对中试平台给予支持。（责任单位：省科技厅、省工业和信息化厅、省财政厅）

扩大优质产品供给。支持企业建立健全质量管理体系建设，推进“同线同标同质”发展，选树一批质量标杆企业，夯实品牌建设质量根基。贯彻落实《标准引领纺织工业优化升级行动方案（2026-2028年）》，推进国家标准宣贯实施，支持纺织企业以智能纺织品、产业用纺织品、功能性纺织品、纺织新材料为重点，深度参与国际标准、国家标准和行业标准的制修订。开展纺织服装十大类创新产品培育推广工作，鼓励纺织服装企业与服装设计大师、工艺美术大师等名家合作，打造一批纺织服装创意产品。（责任单位：省工业和信息化厅、省财政厅、省市场监管局）
加大名品培育力度。实施“皖美新织”品牌培育工程，差异化培育供应链品牌、产业生态品牌和终端消费品牌，打造一批具有安徽辨识度、全国知名度的纺织服装卓越品牌，构建区域品牌与企业品牌协同发展的“名品方阵”。支持运用驰名商标保护手段加大知名品牌合法权益保护，鼓励注册集体商标。支持合肥、安庆、亳州等城市加快建设纺织服装时尚设计中心、创意设计园区，引导创意设计资源集聚，提升品牌创意设计孵化等公共服务能力，打造一批创意设计领航园区。开展“皖美纺织江淮行”活动，支持各地政府、行业协会和纺织服装企业举办形式多样的服装创新设计赛事和时装时尚展示活动，构建具有安徽特色的时尚创意设计生态。（责任单位：省工业和信息化厅、省财政厅、省市场监管局）
4. 深化智改数转网联。落实国家工业领域大规模设备更新政策，分类推进企业数字化智能化改造。加快纺纱、织造、染整、服装等领域专用设备自动化、数字化、网络化、智能化改造升级。培育一批行业工业互联网平台建设，遴选一批数字化转型典型案例。引育一批智能化数字化转型服务商，鼓励创建制造业数字化转型促进中心。推广一批轻量化数字化改造方案，鼓励数字化服务商提供普惠性轻量化SaaS软件和云服务产品，降低中小企业数字化转型门槛，提升行业整体数字化水平。（责任单位：省工业和信息化厅、省财政厅）
5. 深化人工智能赋能。引导纺织企业在研发设计、生产制造、经营管理、运维服务等关键环节加大人工智能应用，优化工序，提升效率。鼓励龙头企业打造纺织行业人工智能大模型，向中小企业开放轻量化设计工具和智能应用服务。支持纺织企业部署自适应生产系统，实现微米级纱线张力监测与疵点自修复，加大计算机视觉技术在织造环节的应用，提升产品良品率。促进人工智能技术与纺织行业知识融合，实现用户需求图案的快速创造和颜色的精准识别，提高创意设计和快速打样能力。（责任单位：省科技厅、省工业和信息化厅）

6. 推广新模式新业态。积极推广柔性化与定制化模式，实施“千厂千面”改造计划，建立“用户需求—智能设计—柔性生产”全链条数字化体系。支持纺织企业建设柔性生产线，提高小批量、多品种、个性化、大规模定制化加工能力，梯次打造先进级、卓越级和领航级智能工厂。支持纺织服装企业加快发展社交电商、直播电商、跨境电商等新业态，打造全域数字化营销网络。（责任单位：省工业和信息化厅、省财政厅、省商务厅）

7. 加快绿色化发展。完善绿色制造体系，实施绿色工厂提质扩面计划，培育一批绿色工厂和绿色供应链管理企业。引导印染企业对标印染行业规范条件，开展全流程清洁化、循环化、低碳化改造，加快淘汰高耗能、高排放落后设备，推广应用高效节能电机、节能型烘燥设备、数字化能源管理系统等绿色装备，提高在役高效节能设备比重。开展对欧盟碳边境调节机制（CBAM）等绿色贸易壁垒的应对研究，探索构建纺织品碳足迹基础数据库。（责任单位：省发展改革委、省工业和信息化厅、省财政厅、省生态环境厅）
8. 壮大优质企业梯队。实施优质企业梯度培育计划，建立骨干企业动态培育储备库，做强做大纺织优势企业矩阵。抢抓户外时尚、银发经济、国潮文化等消费新趋势，引进和培育一批“链主”和专精特新企业。力争到2030年，累计培育2-3家链主，新培育50户左右省级专精特新企业。鼓励符合条件的纺织企业对接多层次资本市场，支持企业通过并购重组整合产业链资源，增强产业链生态主导力。立足特色产业资源禀赋，支持企业提升跨国经营能力，着力培育引进一批外向型企业。深入实施“百场万企”要素对接活动，指导支持各地市、行业协会、产业联盟、高校院所搭建大中小企业供需、产学研等对接平台，促进产业链上下游企业协同发展。（责任单位：省发展改革委、省工业和信息化厅、省地方金融管理局，各市人民政府）

9. 推动集群特色发展。支持各地因地制宜培育纺织服装特色产业集群，促进区域产业协同和错位发展，构建“省级-国家级”梯次培育体系。加强外向型产业集聚区培育建设，支持完善研发设计、检验检测、国际认证、国际营销、风险防控等领域外贸公共服务体系。实施产业集群补链强链行动，围绕产业链上下游精准开展“双招双引”，鼓励省级及以上产业集群补强印染、设计、面辅料交易等产业链关键环节，加快公共配套设施建设，探索建设高标准公共印染中心，引导印染企业在工业园区集中建设。（责任单位：省工业和信息化厅、省财政厅、省生态环境厅、省商务厅，各市人民政府）

10. 大力开拓国际市场。深入实施“徽动全球”出海行动，对纺织企业参加省统一组织的境外重点纺织类境外展会给予展位等费用支持。加强纺织产品主要出口市场技术性贸易措施应对指导，推广用好自贸协定政策。鼓励企业开展GRS（全球回收标准）、GOTS（全球有机纺织品标准）等绿色纺织国际认证，提升产品国际竞争力。（责任单位：省财政厅、省商务厅、合肥海关）

11. 强化工作高效协同。发挥省制造强省建设领导小组及办公室统筹协调作用，完善省、市、县联动和跨部门工作推进机制，探索“赛事+纺织”“文旅+纺织”等融合模式，丰富特色产业业态，形成工作合力。发挥省现行重大项目调度机制作用，加强用地、用能、环境容量等要素保障，推动项目早开工、早建成、早投产。（责任单位：省发展改革委、省自然资源厅、省生态环境厅、省文化和旅游厅、省体育局、省能源局）

12. 夯实产业队伍建设。实施纺织产业人才专项培训计划，鼓励地市制定纺织服装高层次人才引进专项政策，聚焦纺织现代化产业体系建设需要，培训行业领军人才、专业技术人才和技能人员。支持中国科技大学、安徽工程大学、安徽农业大学、安徽职业技术大学等院校加强纺织服装相关学科专业建设，深化产教融合、校企合作。（责任单位：省教育厅、省工业和信息化厅、省人力资源和社会保障厅）


