
附件1：

2016年河北中小企业高层经营管理者培训班

（短训班）承办申请表

	承办单位名称
	

	详细地址
	

	联系人
	

	联系方式
	

	培训班主题
	

	主题说明
	

	举办地点
	

	举办时间
	

	培训规模
	

	申办
单位
意见
	　　　　　　　　　　　　　盖 章
　　　　　　　　　　　　　时间：　年　月　日

	省工信厅意见

	　　　　　　　　　　　　　盖 章
　　　　　　　　　　　　　时间：　年　月　日

	备注
	


附件2：

2016年河北中小企业发展名家讲坛、专家学者企业行申报表

单位：
	序
号
	拟推荐的县（市、区）
名称
	拟推荐的县（市、区）2015年

民营经济基本情况（单位：个、人、亿元）
	名家讲坛
	专家学者企业行
	联系人
及联系方式

	
	
	规上企

业个数
	从业
人员
	增加值
	上缴
税金
	主导、特色
产业
	主题及师资
	培训
人数
	拟定培

训地点
	拟定培

训时间
	企业类型
	需要解决

的问题
	专家学者来源
	时间地点
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	注：每个市原则上只申报一个县市区承接讲坛和专家学者企业行活动。


附件3：

​名家讲坛课程推荐表
	论坛主题
	师  资

	互联网+及新热点课题

	《互联网+与网络营销》
	蒋  虹：中国网络营销实战讲师第一人

	
	杨连合：互联网行业培训第一人

	
	万建峰：《第一财经》特约嘉宾

	《微营销之道》
	李海亭：清华大学继续教育学院特聘教授

	《互联网金融》
	唐  斌：易宝支付CEO及共同创始人

	政策解读

	解读供给侧
	孙立平：清华大学社会学系教授

	中国制造2025
	范玉顺：清华大学自动化系教授

	新常态下宏观经济挑战与发展
	张玉杰：清华大学经济管理学院博士后

	企业高管领导魅力塑造

	《卓越领导效能》
	刘  剑：著名管理培训专家

	《领导力与执行力》
	唐光照：清华大学继续教育学院特聘教授

	《创新思维与组织变革》
	陈志云：清华大学特聘教授，著名管理培训专家

	《新领导力与卓越领导必备九力》
	刘  田：著名领导力和制度文化专家

	《创新思维与组织变革》
	贺  林：清华大学继续教育学院特聘教授

	企业管理发展创新

	一、市场营销与品牌策略

	《创新营销》
	金元庆：清华大学总裁班特聘讲师

	《企业铁军式营销》
	陈  震：企业“铁军式营销”系统创始人

	《营销新思维》
	翟新兵：中国实战派管理专家。

	《用企业文化降低企业管理成本》

《创新思维与创造能力》

《得人心者得市场—卓越的商业思维》
	李  安：北京大学汇丰商学院总裁班“企业文化与创新思维”主讲老师

	《品牌营销》
	庄志敏：清华大学继续教育学院特聘教授

	《新经济时代的商业模式设计与创新》
	金  超：清华大学继续教育学院特聘教授

	二、打造企业卓越人力资源体系

	《战略人力资源管理》
	赵  磊：清华大学继续教育学院特聘教授

	《卓越绩效管理》
	安新强：清华大学继续教育学院特聘教授

	《人力资本管理打造企业核心竞争力》
	时  勘：清华大学继续教育学院特聘教授

	三、战略投资与资本运营

	《商业模式创新》
	肖旭东：清华大学总裁班特聘教授

	《资本运营》
	伍宇文：清华大学总裁班特聘讲师

	四、管理创新

	《企业创新之道》
	马作宽：清华大学实战派EMBA教授、企业顾问

	《新时期企业跨越式发展》
	潘亦藩：清华大学继续教育学院特聘教授

	资本运作

	《资本运营》
	崔  凯:清华大学特聘教授、战略管理和资本运营资深专家

	《新形势下中国的资本机会》
	于宝刚: 著名投融资和资本运营专家，清华大学继续教育学院特聘教授

	《中小企业投融资实务》
	陆满平: 中国社会科学院产业经济学博士,综合性券商和首批保荐机构德邦证券首席经济学家兼投资银行总监


【师资简介】（部分）
蒋  虹：

    量子思维创始人，中国网络营销讲师实战第一人，清华大学、北京大学、复旦大学EMBA授课专家，北京航空航天大学特聘副教授，前阿里巴巴一淘市场总监，首届营销金鼎奖获得者，2011中国杰出营销总经理。讲课风格风趣幽默，实战有料。是清华北大总裁班评价最好，最受学员欢迎的网络营销老师。

杨连合：

互联网+研究院资深顾问，淘宝大学千人讲师总教官，天猫卖家成长智囊团成员，曾任新浪、搜狐、阿里等企业培训总监，清华、北大等高校EMBA客座讲师，网商教育研究院执行院长，筑人教育总经理，E店宝外聘顾问。

唐光照：

   清华大学深圳研究生院特聘管理教授；北京大学深圳商学院CEO教练证书班主训导师；北大企业家研修班特聘管理专家；北京大学中小企业培训中心特聘管理教授；清华大学继续教育培训中心MBA、EMBA 管理教授；清华大学能源培训中心特聘管理专家，兼任国内多家管理咨询机构资深教练导师、管理顾问等。
研发成功的课题《教练领导力》，开辟了国内领导学领域中的蓝海，将多年的企业教练实践与21世纪新型领导力开发结合，形成了独有的各级管理人才领导力快速提升教练系统，旨在受训对象仅仅付出12小时至24小时训练时段（2-4天），通过教练式的训练手段，形成领导者的系统思维，提升领导者的情商智慧，改善领导身心合一的行为，使得受训者改变于当下，成效于当月，卓越于当年 。

2006-2008年度亚太地区成功的教练领导学专家，东南亚地区成功地举办了七期教练领导力专项训练课程，06年被评为华人十大培训导师。

李海亭：

清华大学继续教育学院特聘教授，山东企业家微营销发起人，《微启动》创始人，企业微营销系统落地植入第一人。曾参加《赢在中国》节目荣获全国前36强，拥有20与年的自主创业经历，成功运作过江苏隆力奇集团，老中医凉茶、雪龙人保暖内衣、体会内衣等多个国内知名品牌，被业界成为“营销铁军”。现担任济南凌志众成营销有限公司董事长，山东企业家微营销领头人、微商联盟华东区负责人。在新时代到来之际，李海亭根据自己多年的营销经验，研发的《微启动》微营销系统落地植入系统帮助了国内数十家企业微营销的落地，他把帮助中小企业的转型当做自己的使命，从了解新的工具，到植入新的营销模式，他说：“每一个参加学习的学员都是我的产品，我不允许任何一个不合格的产品在我这里出去"。

李佐军：

国务院发展研究中心资源与环境政策研究所副所长，经济学博士，博士生导师，研究员，著名经济学家，人本发展理论创立者，华中科技大学、湖南大学等校兼职教授，同时兼任多个学术团体职务，被多个地方政府聘为顾问或首席经济学家。博士师从我国权威经济学家吴敬琏研究员，硕士师从国际著名经济学家、发展经济学奠基人张培刚教授。

孙立平：

    清华大学社会学系任教， 2000年1月调入清华大学社会学系任教授，博士生导师。2006年被《南风窗》评为“为了公共利益年度人物奖”。

范玉顺：

清华大学自动化系教授，主要研究方向：网络化制造，企业建模方法与优化分析技术，企业经营过程重组与工作流管理，系统集成与集成平台技术，面向对象与柔性软件系统技术，Petri网建模与分析技术，车间管理与控制技术。

张玉杰：

清华大学经济管理学院博士后、美国关岛大学客座教授、澳大利亚梅铎大学客座教授、清华大学21世纪发展研究院特聘研究员。曾主持大唐集团竞争策略、北京将台地产公司CIS设计、成山集团发展战略、将军集团技术中心设计、将军集团发展战略、北京工业发展规划、北京光机电产业基地设计与发展规划、长江三角洲经济发展等多项研究课题。

陈志云：

中国人民大学客座教授、TTC咨询式培训专家、EMBA教育培训专家、资深管理顾问师。现就职于中共上海市委党校、上海行政学院、上海交通大学EMBA客座教授。先后独著《新经济时代的思维创新与管理变革》、《企业领导必须充分重视战略管理》等百万余字著作论文。
刘  田：

清华大学、北京大学总裁班、政府班等常年特邀主讲教授。著名领导力和制度文化管理专家。北京大学MBA研究生导师。出版业界深具影响的《制度第一 总裁第二》、《卓越领导必备九力》等视频著作。多年高管实战经验。为融汇中西管理精华，专赴美国宾夕法尼亚大学沃顿商学院、新加坡国立大学管理学院、英国牛津大学商学院、日本中部产业联盟等研修和交流。

贺  林：

清华大学信息学院博士、继续教育学院领导力实验室核心教师、应用技术学院项目管理中心教师、国家外国专家局培训中心高级教师，清华大学企业家广西俱乐部特邀老师。

金元庆：

实战派培训师，Think & Practice培训体系高级培训师，西安高新区管委会高新企业大学高级培训师、特约撰稿人；陕西省中小企业局银河工程特聘高级培训师，远东企业大学企业导师；西安财经学院客座教授，西安高等职业技术学院客座教授，西安九朝装饰公司独立董事，辽宁营口开发区黎明机械厂独立董事；陕西名远科技公司管理咨询顾问。以幽默诙谐的语言、贴近职场的案例及小组讨论、角色扮演、视频教学等多种新颖的培训手法、互动交流，让学员通过切身体验和领悟，产生学习的主动性，面对问题，解决问题。
核心课程：《中国人管理》系列、《巅峰销售训练》系列、《实战谈判》系列。
陈  震：

澳洲巴拉瑞特大学工商管理硕士，上海交大客座讲师、《赢家大讲堂》特聘专家，浙江省企业家协会培训中心特聘讲师、 影响力教育训练集团讲师团资深讲师之一.陈老师有十五年的市场销售团队管理经验,擅长团队管理，干部团队的训练辅导。

翟新兵：

中国著名实战派企业管理专家，北京麦纳哲企业管理咨询有限公司董事长；北京大学、清华大学、上海交大，武汉大学等多所大学总裁研修班主讲专家；担任多家大型企业的营销顾问和营销杂志的管理诊断专家。曾先后任职大型企业市场区域经理、人力资源部经理、集团培训总监和集团副总裁、总裁等职，有丰富的企业管理实践经验。多家媒体做过专题报道，电视台录制过经济类专题节目。每年在北京、上海、青岛、武汉、长沙、济南、杭州、郑州、南京、南昌举办大型巡回讲座上百场。每年邀请其内训的企业均在50家以上,三分之一为上市公司和中国500强企业。多家企业所作的培训评估报告中，培训满意度均在98%以上。

李  安：

中国人民大学管理哲学博士；北京大学汇丰商学院总裁班“企业文化与创新思维”主讲老师；中国人民大学管理哲学博士课程班“管理哲学”主讲老师；北京师范大学管理哲学博士课程班“管理哲学”授课老师；清华、北大、浙大、人大、厦大等总裁班“商业思维”授课老师。

庄志敏：

清华大学继续教育学院特聘教授，中国营销与品牌专家，企业实战策划师。拥有十余年企业竞争实战经历和多年咨询、培训经验。曾任海尔集团营销策划负责人。现兼任：企业内训网首席营销专家，中国企业联合会培训中心客座教授，国家经贸委中小企业（青岛）培训中心兼职教师，中国经营报专家顾问团高级顾问，北京中怡康时代市场研究有限公司首席营销顾问。

金  超：

清华大学MBA班授课教授，国务院发展研究中心《新经济导刊》专栏顾问，中共中央党校国资委高管班授课教授，北京市企业培训中心特聘专家，北京大学总裁班授课教授，复旦大学实战MBA客座教授，中国人民大学客座教授，浙江大学MBA班客座教授，中国本土企业商业模式优化与设计专家、创新经营研究专家、营销咨询专家，“商业模式5R模型”创建者，“品牌塑造5A模型”创建者。

赵  磊：

清华大学继续教育学院特聘教授，中国人力资源研究资深顾问、高级咨询师，高级培训师，曾在英资（外资）企业集团、大唐电信集团及多家大中型中外合资企业、和君创业研究咨询公司等单位任人力资源经理、部长、副总经理、董事、高级咨询师、高级合伙人等职，积累了丰富的企业管理实践与咨询经验，并形成了一系列独创性的实践研究总结成果，在国内专业刊物上发表了数十篇专业研究文章和案例。其中部分文章还容获奖相关领域金奖、银奖，并被编辑录入清华大学、人民大学的MBA教材中，影响广泛。

赵老师针对各类企业进行企业内部培训、专项研究、管理咨询工作，形成了具有实践应用为核心的系列课程，累计培训课超过数百次，课题内容主要涉及企业人力资源管理系列（战略与组织文化系统、管理体系与方法制度系统、胜任岗位人才标准系统、人岗匹配与激励约束系统）、职业经理人提升系列、中高层管理技能提升系列、基层员工职业素养提高系列等课程。
安新强：

清华大学继续教育学院特聘教授，西安交大MBA，国内知名战略绩效管理专家，团队执行力训练专家， NLP高级教练，国际职业培训师协会高级培训师、国际人力资源管理师协会高级讲师、高级人力资源管理师。曾在卜峰集团从事人力资源管理八年以上工作，历任人力资源经理、总监等职位。现为全国数十家培训机构的特聘讲师，多所高校的总裁班、MBA班特聘专家。曾为众多知名企业提供企业经营管理及人力资源培训，在全国各地组织举办并主讲战略绩效管理、素质提升、情商训练、突破性领导力等课程数千场，培训学员达数万人次。安老师授课激情澎湃、风趣幽默、互动性强，能把深奥的道理用通俗的语言结合实际案例，阐述的浅显易懂、发人深思！

时  勘：

   清华大学继续教育学院特聘教授，现任中科院研究生院管理学院副院长，教授，博士生导师，工业与经济心理研究室主任、心理所学术委员会副主任，兼任清华大学现代管理研究中心教授、中国人民大学人力资源开发研究中心教授、中国社会心理学会副会长、中国心理学会全国理事和工业心理专业委员会副主任、中国宇航学会航天医学专业委员会委员、国家劳动和社会保障部职业技能鉴定中心专家组成员、国家自然科学基金委员会管理学部学科评议专家组成员。

肖旭东：

   多年500强企业工作经历，曾任IBM北京工厂财务负责人；某大型企业财务总监；某央企事业本部采购总监，某中央企业工厂事业部负责人。
    肖老师来自管理一线，经过世界领先企业全面的管理训练与培养，拥有丰富的企业管理经验。投身于企业管理培训、管理咨询领域多年，将先进的管理方法、技术与工具运用于本土企业，辅导企业提高绩效；为众多企业构建了先进的商业模式和稳健的利润模式，帮助企业改善管理流程与管控体系，并提升经济效益。中国讲师500强，中国财务管理十强讲师。

伍宇文：

   清华大学继续教育学院总裁班客座教授；清华大学继续教育学院卓尔管理咨询中心首席专家；北京大学政府培训中心及继续教育学院总裁班客座教授中国管理科学研究院学术委员会特约研究员；北京水木天地投资管理有限公司首席执行官；西班牙巴塞隆纳欧美管理科学学术年会财金议程主持人；华为集团海外各洲区总经理企业内训特约讲座；QQ腾讯企业内训特约讲座 ；富士康集团企业内训特约讲座；中国移动高管内训特约讲座；北京首都旅游集团高管内训特约讲座；中国神华集团企业高管内训特约讲座；中船重工集团企业高管内训特约讲座；中国核工集团企业高管内训特约讲座企业演讲及咨询顾问.

    专业领域:资本运营、商业模式、财务管理、投融资分析、宏观经济、管理经济、企业创新、变革管理、战略管理、企业预算、金融市场、资本市场、企业转型升级、董事会建设与运行.
马作宽：

清华大学“总裁系列高级研修班”主讲老师。北京二一一营销管理顾问有限公司总裁、实战派EMBA教授、企业顾问。交通运输部管理干部学院教授。国内著名营销专家管理专家、国内多所著名高校特聘教授

潘亦藩：

北大纵横管理咨询公司合伙人。EMBA、工商管理博士。上海交大 MBA校外导师、中国首批职业经理人（全国 50 名）之一。曾任特大型企业集团营销副总、大型民营企业集团总经理、新加坡上市公司总裁。目前还兼任国内多家大型企业集团的战略、营销和组织文化发展顾问，是国内较早研究学习型组织的企业界人士之一。八年管理咨询经历，诸多咨询成果。先后主持数十家国有、民营、外资及上市公司企业战略、市场营销、组织管控和企业文化建设的咨询项目并获成功。在企业战略设计、品牌策划、市场整合营销、组织再造和企业文化发展等领域积累了丰富的实战经验和专业技能，是国内推崇技术派咨询和咨询式培训的代表性人物之一。

崔  凯：

工学博士，管理学博士，清华大学、上海交通大学特聘教授，战略管理和资本运营资深专家。十余年大型企业集团工作经验，在战略管理和资本运营业务领域积累了丰富的实战经验。先后到20多个省市调研过数百家企业，服务过的客户包括三菱银行（MUFG）、雷诺士（LENNOX）、通用磨坊（GEMILL）、中粮集团（COFCO）等世界500强在内的知名企业。受聘担任国家职业经理人大纲起草人，应邀在清华大学、上海交大、浙江大学、中山大学等高校EMBA总裁班执教《战略管理》、《兼并收购》和《私募投资》等课程。曾多次就热点话题接受CCTV、中国经营报、阿里巴巴等媒体采访，先后应邀担任“中国上市公司与项目融资峰会”、“中国IPO高峰论坛”等高端论坛演讲嘉宾。中文著作有《风云并购》、《私募掘金》、《私募股权投资操作实务》等，音像作品有《企业如何成功并购》、《私募掘金》等。

于宝刚：
    著名投融资和专家，金诺投资管理公司常务副总裁。长期从事投资顾问、投资银行及资本运营工作，曾在中国人民银行总行、中国新技术创业投资公司、君安证券、金鹏期货公司进行投资融资及资本运营工作，曾任金融时报经济部主任，中国金融信息主编，中国新技术创业投资公司资金部总经理、深圳分公司总经理、深圳创业实业公司总经理，金鹏期货公司常务副总经理，北京邦和投资顾问公司总经理等职。曾多次为中国移动、永煤集团、华远集团、东方科仪、北京机械科学研究院等大型企业提供资本运作咨询及相关培训，对中国资本市场和企业资本运营有非常独到的见解。
陆满平：
中国社会科学院产业经济学博士
国家发展计划委员会中国价格学会（协会）理事

国家科学技术部开发委委员

中国技术经济学会理事

原扬州大学经济研究所所长、金融学教授
综合性券商和首批保荐机构德邦证券首席经济学家兼投资银行总监

师从我国著名经济学家张卓元教授。获得中国经济学第一、二届"薛暮桥奖"。主持和完成了"九五"国家社会科学基金项目和多项部省级科研项目。曾多次担任国家部委举办的高级研讨会和北京大学、清华大学EMBA或CEO班的主讲教授。为中国证监会和深圳证券交易所进行了多项目政策性的专题研究。担任数十家企业的改制上市、并购重组、股权激励方案设计。获国家有突出贡献的中青年专家和多项部省级荣誉称号和证书。
参与了深圳证券交易所中小企业板规则制定，参与了2001年最初的创业板规则制定——“创业板九大咨文”；参与了深圳证券交易所企业上市指引的起草工作；担任深圳证券交易所创业培训中心的主讲教授；参与深圳证券交易所企业上市资源库的建设工作。





