附件2

河北省合作共建科技平台示范基地
申报工作指引

为加快推动我省科技创新平台开放合作步伐，推进京津冀协同创新共同体建设向纵深发展，不断强化高水平科技供给能力，结合我省实际，制定本工作指引。
一、总体思路
（一）工作定位。深入实施创新驱动发展战略和京津冀协同发展战略，吸引更多以京津为主的优质创新资源向河北疏解和先进科技成果到河北孵化转化，加强与京津高校、科研院所对接协作，加快完善“京津研发、河北转化”的创新体系，在各地建设的科技开放合作平台基础上，“十四五”期间布局一批合作共建科技平台示范基地（以下简称“示范基地”）。
（二）工作方向。充分发挥有为政府和有效市场作用，推进示范基地向产业园区布局、向产业集群布局、向国家重大战略布局，积极探索实践新型研发机构管理运行模式，以示范基地为引领推动合作共建科技平台向国际化、高端化、市场化方向发展。
（三）工作任务。围绕推动传统产业转型升级、提升战略性新兴产业核心竞争力和催生未来产业，聚焦新材料、高端装备制造、绿色化工、生物医药、清洁能源、数字经济、后奥运经济等产业，大力引进高端人才、技术成果、科技金融等创新要素，以推动科技成果转化孵化为目标，开展科技研发、中试熟化、应用示范等科技创新活动。
二、申报范围
申报主体是面向各地围绕区域科技创新、产业创新发展需求，与国家战略科技力量、省外“双一流”建设高校合作共建，主要从事科学研究、技术研发、成果转化、科技创业孵化和技术服务的独立法人机构。重点支持与京津优势创新资源合作共建的科技创新机构。
申报范围包括：企业类研发机构、事业单位类研发机构、科技类民办非企业单位及其他组织和机构。
三、申报条件
（一）申报单位条件：
1.在冀注册成立的独立法人单位。优先支持已经建立了投入主体多元化、管理制度现代化、运行机制市场化、用人机制灵活化发展模式的单位申报示范基地。
2.主营业务为科技创新活动，至少包含以下领域中的三类：基础研究、应用基础研究、产业技术研发（产业前沿技术研发、产业关键共性技术研发）、科技成果转化、科技创业孵化。
3.引进入驻的创新创业团队拥有高层次领军人才，主要包括“两院”院士、外籍院士、科技部创新人才推进计划专家、长江学者、国家杰出青年基金获得者、中科院“百人计划”专家等在行业中具有较大影响力的领衔专家，以及拥有较强创新能力和经营管理能力、具备自主知识产权或掌握核心技术的高层次科技创新创业人才。
4.与共建单位、引进人才团队建立了长期稳定的合作关系，签署了有关章程或协议，确定了合作各方的权利和义务，有明确的、实质性的科技研发与成果转化合作任务，规定了引进研究人员每年在冀最低工作时间和连续服务时间等要求。
（二）共建单位条件：
共建单位应为省外注册的独立法人机构，且应满足以下条件之一。
1.“双一流”建设高校。
2.国家实验室、国家科学技术研究开发机构或其分支机构、科技领军企业等国家战略科技力量。
四、立项程序
（一）发布通知。省科技厅发布示范基地申报通知，公布申报程序、申报需提交材料等。
（二）推荐申报。各设区市（含定州市、辛集市）及雄安新区管委会科技管理部门根据通知，对本辖区拟申报的示范基地进行论证，择优推荐上报。
（三）评审确定。省科技厅组织专家对推荐的示范基地进行评审，择优确定示范基地。
五、保障措施
（一）加强省市联动。强化省市协同联动，加强统筹谋划，形成“省厅指导、市局主导”的管理格局。各地要按照精准定位、主动布局、突出重点、建构优势的原则，结合本地实际，部署示范基地建设。各级科技管理部门要支持引导合作共建科技平台建立以新型研发机构为目标导向的管理体制和运行模式。
[bookmark: _GoBack]（二）强化支持保障。推进项目、人才、资金与示范基地一体化布局，支持示范基地引进高层次创新人才团队，探索建立省级重点研发计划、重大科技成果转化专项等科研任务定向委托示范基地承担机制，推动省级科技研发、成果转化、企业孵化等科技创新平台优先向示范基地布局，鼓励各地政府建立对示范基地在人才引进、科技研发、成果转化、科技服务等方面的支持机制。
（三）突出绩效激励。省科技厅加强对示范基地建设发展的跟踪与指导评价，建立配套评估激励工作机制，坚持以评促建，强化绩效评估结果运用，推动示范基地发展水平不断提升。市县（区）科技管理部门负责协调推动本地区示范基地发展、开展监测评价、进行动态调整等工作，确保各项建设任务落实落地。


